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Dámský investiční klub České spořitelny slaví páté narozeniny a má více než 

2 500 členek 

 

 Už pátým rokem nabízí Dámský investiční klub ČS svým více než 2 500 členkám nové znalostí 

v oblasti financí a investování nebo možnost jejich prohloubení 

 Dámský investiční klub, který ČS založila jako první svého druhu v ČR, členkám poskytuje nejen 

edukaci, ale i prostor pro networking (tzv. síťování) v rámci živých setkání 

 V roce 2012 se uskutečnila 2 velká odborně-společenská setkání, od vzniku klubu jich bylo již 13 

 

Dámský investiční klub České spořitelny slaví své páté narozeniny. Od jeho založení 15. února 2008 přivedl 

zájem o investování mezi registrované členky již více než 2 500 dam. Členkami klubu jsou například i 

manažerky, podnikatelky a novinářky z celé České republiky. Velká část z nich (téměř 75 %) je zároveň 

klientkami České spořitelny. Nejpočetnější zastoupení má věková kategorie 30 až 40 let. Měsíčně přibývá 

v průměru 17 nových registrovaných členek, což je o 4 více než v roce 2011. Mezi členkami převažují stále 

spíše konzervativní investorky nejčastěji investující do dluhopisů a dluhopisových fondů (ty čítají 59 % z 

celkového objemu jejich investic), dále do akcií (20 %) a do fondů peněžního trhu (19 %) a opět asi 2 % pak 

připadají na alternativní investice, např. nemovitostní trh. Zhruba 20 % aktivních investorek investuje 

pravidelně. 

 

„Díky cílené edukaci v oblasti investování, kterou Dámský investiční klub po dobu pěti let své existence 

vyvíjí, nám přibývají nejen nové investorky, ale ani ty stávající neztrácejí v současné turbulentní době chuť 

investovat. Vnímáme také rostoucí zájem členek aktivně se podílet na utváření klubové náplně. Přidanou 

hodnotou, kterou členky oceňují, je možnost obrátit se prostřednictvím klubu na konkrétní pobočku či přímo 

odborníka, který jim poskytne informace o investičních produktech a poradí nejen se zamýšlenou investicí,“ 

řekla Romana Vlková, manažerka Dámského investičního klubu České spořitelny. 

 

Tiskové centrum České spořitelny 
Olbrachtova 1929/62, Praha 4 

E-mail: tiskove_centrum@csas.cz 
Tel.:+ 420 731 647 004 

"O mně platí pravidlo jako o kovářově kobyle. Přestože roky pracuji v bance, o investování jsem začala vážně 

přemýšlet až se vznikem Dámského investičního klubu. Zvolila jsem z nabídky ČS Fondy životního cyklu, 

Nemovitostní fond a Penzi plus, něco mám v akciových fondech. Je to likvidní, málo rizikové, ale přesto 

zajímavé stran výnosů. Obdivuji kolegy z banky, kteří investicím výborně rozumějí a navíc o nich dokážou na 

klubových setkáních mluvit tak, že to celé vypadá jako dobrá zábava, " řekla Klára Gajdušková, ředitelka 

úseku firemní komunikace České spořitelny a členka Dámského investičního klubu. 
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„Náš investiční klub může pomoci ženám ve vybalancování jedné z důležitých oblastí v životě, jakou je hospodaření s 

financemi. Poradí, jak vhodně rozvrstvit investice, poskytne přehled o trendech a navíc umožní vzdělávat se 

společensky příjemnou formou v oblasti investic. Do budoucna přeji klubu co nejvíce sofistikovaných investorek,“ 

doplnila Veronika Vinterová, koučka, majitelka rozvojové a seznamovaní agentury Náhoda a členka Dámského 

investičního klubu.  

 

Za dobu svého fungování připravil Dámský investiční klub třináct odborně-společenských setkání – jedenáct z nich se 

konalo v Praze a dvě v Brně. Celkem na nich přivítal téměř 2450 hostů. V rámci odborně-společenských setkání se 

stal milou tradicí také dobročinný bazar organizovaný ve spolupráci s Nadací České spořitelny. Klub také dosud vydal 

19 čísel časopisu Lady In. Vzdělávací záměr klubu naplňují i webové stránky www.investicniklub.cz, které prošly 

během roku 2012 výraznou změnou – nyní mají novou vizuální podobu a jsou propojeny s Investičním centrem České 

spořitelny. 

 

V roce 2013 plánuje Dámský investiční klub uspořádat opět dvě až tři cílené akce a vydat čtyři čísla časopisu Lady In. 

Bude také pokračovat i v dílčí spolupráci se stávajícími i novými partnery klubu. Mezi ty stabilní a dlouholeté patří 

časopis Harper’s Bazaar, Moravská asociace podnikatelek a manažerek a v rámci klubových setkání například 

Léčebné lázně Jáchymov nebo Auto Volvo Czech a jeho autorizovaní dealeři. 

 
Kontakty: 

Dámský investiční klub České spořitelny  

Olbrachtova 1929/62  

140 00 Praha 4  

E-mail: damsky@investicniklub.cz  

www stránky:  www.investicniklub.cz  

Kontaktní osoba: Mgr. Romana Vlková, Telefon: +420 224 995 237  

 
 

 
 

Pro další informace prosím kontaktujte Tiskové centrum Finanční skupiny České spořitelny: 
 
 
Helena Matuszná      
Tisková mluvčí ČS   
E-mail: tiskove_centrum@csas.cz                                                         
Tel.:+ 420 731 647 004                                                                          

http://www.investicniklub.cz/
mailto:damsky@investicniklub.cz
mailto:damsky@investicniklub.cz
mailto:tiskove_centrum@csas.cz
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Česká spořitelna v číslech: 
Česká spořitelna je moderní banka orientovaná na drobné klienty, malé a střední firmy a na města a obce. Nezastupitelnou roli hraje také ve financování 
velkých korporací a v poskytování služeb v oblasti finančních trhů. Česká spořitelna, jejíž historie sahá až do roku 1825, je členem Erste Group, jednoho 
z největších poskytovatelů finančních služeb ve střední a východní Evropě. V České republice je bankou s největším počtem klientů a s nejširší sítí poboček a 
bankomatů. Se svými 12 dceřinými společnostmi pokrývá celé spektrum potřeb klientů v oblasti bankovnictví a navazujících finančních službách. K 30. září 
2012 činí bilanční suma České spořitelny 915,04 mld. Kč a poměr nákladů a výnosů je 41,7 %. 
 
Užitek, který přinesla práce České spořitelny klientům: 
Za tři čtvrtletí roku 2012 si prostřednictvím České spořitelny pořídilo či zrekonstruovalo bydlení více než 28 500 rodin. ČS jim poskytla hypoteční úvěry ve výši 
29,8 mld. Kč. Za stejné období roku 2012 si téměř 69 000 domácností splnilo přání a pořídilo si něco, co jim udělalo radost nebo zpříjemnilo život - klienti si díky 
půjčce České spořitelny vybavili domácnosti, zrekonstruovali příbytky, koupili auta či náš úvěr využili na zkrášlení prostředí nebo k poznávání jiných zemí. 
Česká spořitelna také jako první banka v České republice masově zavádí bezkontaktní technologii: téměř 600 000 klientů ČS může platit bezkontaktně. Od 
zavedení služby v říjnu 2011 provedli tito klienti více než 763 000 transakcí bezkontaktními kartami v celkovém objemu téměř 300 mil. Kč.  

 
Česká spořitelna v číslech: 
Přes 1,4 milionu klientů využívá přímé bankovnictví České spořitelny; 1. banka v ČR v objemu aktiv (915,04 mld. Kč, při výši zisku 11,79 mld. Kč); 3 hlavní 
kanály přímého bankovnictví – SERVIS 24 (Telefon, Internet a GSM); 4 hlavní skupiny klientů -  drobní klienti, malé a střední firmy, města a obce; a velké 
korporace; přes 5 milionu klientů - největší počet klientů v ČR;  klienti mají 6 možností, jak obsluhovat svůj účet: osobně v pobočce, prostřednictvím sběrného 
boxu, přes telefon, internet, bankomat, mobilní telefon; kterémukoli z klientů je k dispozici 25 poboček v ČR otevřených 7 dní v týdnu (celkem má ČS  657 
poboček), protože klienti ČS nejsou vázáni k jediné pobočce; 12 dceřiných společností pokrývajících komplexně finanční potřeby klientů; 15 regionálních 
korporátních center pro klientelu malých a středních firem; 56 bankomatů pro nevidomé v ČR; více než 180 let tradice; 1 445 bankomatů a platbomatů; 10 677 
profesionálních zaměstnanců. Údaje k 30. září 2012. Finanční ukazatele jsou konsolidované, vypočtené podle mezinárodních standardů pro finanční 
výkaznictví. 
 
Erste Group 
Erste Group je s více než 50.000 zaměstnanci předním poskytovatelem finančních služeb ve východní části EU. Poskytuje finanční služby 17 milionům klientů v 
3 000 pobočkách v 8 zemích (v Rakousku, České republice, na Slovensku, v Rumunsku, Maďarsku, Chorvatsku, Srbsku, Ukrajině). Ke 30. září 2012 dosáhla 
bilanční suma skupiny Erste Group 217,0 mld. EUR, provozní zisk činil 2 618,5 mil. EUR a poměr nákladů k výnosům 51,9 %. 
 


